




É UM PROGRAMA DE CERTIFICAÇÃO QUE VISA AO
RECONHECIMENTO DAS BOAS PRÁTICAS DE
GESTÃO ADOTADAS PELOS RPPS.



a) MELHORIA NA ORGANIZAÇÃO DAS ATIVIDADES E
PROCESSOS.

b) AUMENTO DA MOTIVAÇÃO POR PARTE DOS
COLABORADORES.

c) INCREMENTO DA PRODUTIVIDADE.
d) REDUÇÃO DE CUSTOS E DO RETRABALHO.
e) TRANSPARÊNCIA E FACILIDADE DE ACESSO À

INFORMAÇÃO.
f) PERPETUAÇÃO DAS BOAS PRÁTICAS, PELA

PADRONIZAÇÃO.
g) RECONHECIMENTO NO MERCADO ONDE ATUA.



PROFISSIONALIZAÇÃO NA GESTÃO

QUALIFICAÇÃO DE SEUS GESTORES

INTRODUÇÃO DE PADRÕES DE QUALIDADE
NOS PROCESSOS DE TRABALHO

MAIOR ESTABILIDADE NA GESTÃO

CONSOLIDAÇÃO DE AVANÇOS





ATIVIDADE-FIM 

ADMINISTRAR O PRESENTE E ASSEGURAR O
FUTURO, PRESTANDO SERVIÇOS COM
EFICIÊNCIA E EFICÁCIA NO ÂMBITO DA
SEGURIDADE SOCIAL.



GARANTIR OS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS
AOS SERVIDORES EFETIVOS E AOS SEUS
DEPENDENTES, SEGUNDO OS DITAMES
LEGAIS, VISANDO A UM FUTURO
SUSTENTÁVEL PARA O SEGURADO, PARA O
IMP E PARA O PRÓPRIO MUNICÍPIO.



VISÃO INSTITUCIONAL É SER REFERÊNCIA
NACIONAL EM PREVIDÊNCIA PÚBLICA,
DESENVOLVENDO BOAS PRÁTICAS DE GESTÃO
SUSTENTÁVEL, EXCELÊNCIA NO
ATENDIMENTO E RESPEITO AOS
BENEFICIÁRIOS.



ÉTICA,
RESPEITO,

INOVAÇÃO,
PROBIDADE,
CELERIDADE,
EFETIVIDADE,

CREDIBILIDADE,
TRANSPARÊNCIA,

SUSTENTABILIDADE
PROFISSIONALISMO E
COMPROMETIMENTO.



Gerência Financeira
e Contábil

Núcleo de 
Contabilidade

Gerência
Administrativa

Núcleo de Serviços
Administrativos

Gerência de Atos de
Aposentadoria e

Pensão por Morte

Gerência de Benefícios

Setor de Perícias e 
Auxílios

Núcleo de Dados 
Previdenciários

CONSELHO ADMINISTRATIVO

COMITÊ DE INVESTIMENTOS

CONSELHO FISCAL

JUNTA DE RECURSOS



APOSENTADORIAS, PENSÕES E 
AUXÍLIO-DOENÇA
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CAPACITAÇÕES E PARTICIPAÇÕES EM
EVENTOS: 15

PPA

HOMENAGEM AOS APOSENTADOS: NOVOS

ANUAL

PEF

CÓDIGO DE ÉTICA

REGIMENTOS INTERNOS



• RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL

• AVALIAÇÃO ATUARIAL É O ESTUDO TÉCNICO DESENVOLVIDO
PELO ATUÁRIO, BASEADO NAS CARACTERÍSTICAS
BIOMÉTRICAS, DEMOGRÁFICAS E ECONÔMICAS DA
POPULAÇÃO ANALISADA.

• OBJETIVO PRINCIPAL: ESTABELECER, DE FORMA SUFICIENTE
E ADEQUADA, OS RECURSOS NECESSÁRIOS PARA A
GARANTIA DOS PAGAMENTOS DOS BENEFÍCIOS PREVISTOS
PELO PLANO.



• RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL

• A PORTARIA MPS Nº 403/2008 DISPÕE SOBRE AS NORMAS 
APLICÁVEIS ÀS AVALIAÇÕES E REAVALIAÇÕES ATUARIAIS DOS 

REGIMES PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RPPS.

• PORTARIA MF Nº 464/2018 DISPÕE SOBRE AS NORMAS 
APLICÁVEIS ÀS AVALIAÇÕES ATUARIAIS DOS REGIMES 
PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS



• BRASIL POSSUI:

• 5.570 MUNICÍPIOS

• 2.123 RPPS (38,11%)

• CERCA DE 850 ATUÁRIOS

• CERCA DE 100 ATUÁRIOS TRABALHAM EM  
RPPS



• RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL



EVOLUÇÃO DOS ESTUDOS/AVALIAÇÕES ATUARIAIS NO PERÍODO 2007-2019

ANO
EMPRES

A
ATIVOS

APOSEN
TADOS

PENSION
ISTAS

APÓS. + 
PENS

RELAÇÃO 
ATIVOS E 
INATIVO

S

CRESC. DÉFICIT/ VARIAÇÃO

SALARIAL SUPERÁVIT DÉFICIT/

SUPERAVIT

2005 MS Cons n.d n.d n.d n.d n.d n.d -R$ 31.841.281,66

2006 Libertas 1227 83 37 120 10,22 1% R$ 2.401.701,54

2007 Libertas 1454 93 42 135 10,77 1% R$ 2.652.753,58 10,45%

2008 Libertas 1433 110 51 161 8,9 1% R$ 3.821.834,66 44,08%

2009 Libertas 1518 150 61 211 10,12 1% R$ 2.962.894,51 -22,48%

2010 Libertas 1484 154 59 213 6,96 1% R$ 1.088.855,70 -63,26%

2011 Libertas 1245 183 61 244 5,1 1% R$ 65.305,20 -94,00%

2012 Libertas 1407 196 67 263 5,34 1% R$ 20.945,37 -67,93%

2013 Libertas 1.341 207 72 279 4,8 1% R$ 116.139,87 454,49%

2014 Libertas 1.442 225 79 304 4,74 1% -R$ 19.404.446,52 -16807,82%

2015 Libertas 1.459 241 85 326 4,47 1% -R$ 43.996.474,33 126,73%

2016 RTM 1.469 255 89 344 4,27 1% -R$ 77.263.448,80 75,61%

2017 RTM 1.492 276 94 370 4,03 1% -R$ 77.727.393,24 0,60%

2018 Aliança 1.407 307 122 429 3,27 1% -R$ 88.840.673,51 14,30%

2019 Libertas 1.462 377 122 499 2,92 1,50% -R$ 175.195.118,35 97,20%
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Descrição
Sexo

Total
Feminino Masculino

Frequência Geral 931 533 1464

Idade Média Geral 46,25 48,82 47,19

Idade Média de Admissão 32,44 33,51 32,83

Frequência Professor 368 11 379

Idade Média Professor 46,23 42,36 46,12

Idade Média de Admissão Professor 31,36 28,72 31,29

• RELATÓRIO POR SEXO



Idade 

intervalo

Frequênci

a

Masculino Feminino

Frequência Rem.Média Frequência
Remun.Méd

ia

18 a 25 18 8 1.766,66 10 1.866,09

26 a 30 43 17 1.975,81 26 2.046,93

31 a 35 82 27 2.323,14 55 2.302,05

36 a 40 216 66 2.026,83 150 2.550,90

41 a 45 280 81 2.253,50 199 2.735,48

46 a 50 272 82 2.105,40 190 2.822,19

51 a 55 272 103 2.507,35 169 2.958,22

56 a 60 175 82 2.684,24 93 2.331,16

61 a 65 78 48 1.999,58 30 2414,34

66 a 75 28 19 2.959,17 9 3975,50

Acima de 75 0 0 0 0 0

TOTAL 1.464 533 2.307,62 931 2.670,95



Ano Projetado Frequência

Adquiridos até 2018 62

2019 20

2020 37

2021 39

2022 41

2023 45

2024 50

Total 294

• PREVISÃO DE APOSENTADORIAS

43 
APOSENTADOS 
NO ANO DE 
2019  



PORTARIA Nº 17, DE 20 DE MAIO DE 2019

Divulga a taxa de juros parâmetro a ser
utilizada nas avaliações atuariais dos regimes
próprios de previdência social relativas ao
exercício de 2020, posicionadas em 31 de
dezembro de 2019.



Pontos (em anos) Taxa de Juros Parâmetro (% a.a.)

1,0 4,61

1,5 4,81

2,0 5,06

2,5 5,27

3,0 5,43

3,5 5,54

4,0 5,61

4,5 5,67

5,0 5,71

5,5 5,74

6,0 5,77

6,5 5,78

7,0 5,80

7,5 5,81

8,0 5,82

8,5 5,82

9,0 5,83

9,5 5,83

10,0 5,84

10,5 5,84

11,0 5,84

11,5 5,85

12,0 5,85

12,5 5,85

13,0 5,85



13,5 5,86

14,0 5,86

14,5 5,86

15,0 5,86

15,5 5,86

16,0 5,86

16,5 5,87

17,0 5,87

17,5 5,87

18,0 5,87
18,5 5,87

19,0 5,87

19,5 5,87

20,0 5,87

20,5 5,87

21,0 5,87

21,5 5,88

22,0 5,88

22,5 5,88

23,0 5,88

23,5 5,88



24,0 5,88

24,5 5,88

25,0 5,88

25,5 5,88

26,0 5,88

26,5 5,88

27,0 5,88

27,5 5,88

28,0 5,89

28,5 5,89

29,0 5,89

29,5 5,89

30,0 5,89

30,5 5,89

31,0 5,89

31,5 5,89

32,0 5,89

32,5 5,89

33,0 5,89

33,5 5,89

34,0 5,89

34,5 5,89

35,0 ou mais 5,89



CRESCIMENTO REAL DAS REMUNERAÇÕES

A unidade gestora do RPPS deverá solicitar dos
representantes do ente federativo informações
e manifestação fundamentada das hipóteses
econômicas e financeiras relacionadas ao
estabelecimento de políticas ou à execução de
programas e atividades sob responsabilidade
do ente, especialmente daquelas relacionadas
à gestão de pessoal, para subsidiar a escolha e
a análise da aderência.



COM RELAÇÃO À HIPÓTESE DE TAXA REAL DE
CRESCIMENTO DA REMUNERAÇÃO AO LONGO
DA CARREIRA:

- MANIFESTAÇÃO DO ENTE

- SERÁ DE, NO MÍNIMO, 1%;

- OS CRITÉRIOS ADOTADOS DEVERÃO ESTAR
EXPLICITADOS NO RELATÓRIO DA AVALIAÇÃO
ATUARIAL;



- PODERÁ SER DIFERENCIADA POR PODER,
ÓRGÃO OU ENTIDADE, BEM COMO POR
CATEGORIA OU CARREIRA;



PROBABILIDADES DE OCORRÊNCIA DE MORTE E INVALIDEZ.



Resultado 

Política de Investimentos 

Ano 2019



Política de Investimentos

• Legislação: Resolução CMN 3.922/10 – Última alteração CMN 4.695/18

• Objetivo: estabelecer as diretrizes, zelar pela eficiência na condução das operações relativas às aplicações
dos garantidores dos pagamentos dos segurados e beneficiários do RPPS

• Visão: atingir a meta atuarial definida para garantir a manutenção do seu equilíbrio econômico-financeiro e
atuarial

• Princípios: boa governança, segurança, rentabilidade, solvência, liquidez, motivação, adequação à natureza
de suas obrigações e transparência.



Comitê de Investimentos

Conselheiro (a)
Certificações

APIMEC ANBIMA

Availton Ferreira Dutra CGRPPS CPA 20 CEA

Cláudia Carvalho Santos Silveira CGRPPS

Kelly Cristina Mendes CGRPPS

Marco Aurélio Alves Pinto CGRPPS

Sandro Ferreira Pinto CGRPPS

APIMEC: Associação dos Analistas e Profissionais de Investimentos do Mercado de Capitais

CGRPPS: Certificação de Gestores de Regime Próprio de Previdência Social

ANBIMA: Associação Brasileira de Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais

CPA 20: Certificação Profissional ANBIMA Série 20

CEA: Certificação para Especialista em Investimentos



Estratégia de Alocação - Política de Investimento de 2019

Segmento Tipo de Ativo
Limite da Resolução 

CMN %
Limite Inferior (%) Estratégia Alvo (%)

Limite Superior 
(%)

Carteira 
IMP %

Carteira IMP $

Renda Fixa

Títulos Tesouro Nacional – SELIC - Art. 7º, I, “a”. 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%

FI Referenciados em 100% títulos TN - Art. 7º, I, "b" 100,00% 15,00% 25,00% 70,00% 41,23% 66.119.864,61 

FI Referenciados em Índice de Renda Fixa, 100% títulos TN - Art. 7°, I "c" 100,00% 0,00% 0,00% 70,00%

Operações Compromissadas em títulos TN - Art. 7º, II 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%

FI Referenciados RF - Art. 7º, III, Alínea “a” 60,00% 0,00% 10,00% 60,00%

FI de Índices Referenciado RF- Art. 7º, III, Alínea “b” 60,00% 0,00% 0,00% 60,00%

FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV, Alínea “a” 40,00% 10,00% 30,00% 40,00% 25,56% 40.999.661,45 

FI de Índices Renda Fixa - Art. 7º, IV, Alínea “b” 40,00% 0,00% 0,00% 40,00%

Letras Imobiliárias Garantidas - Art. 7º, V, Alínea “b” 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Certificados de Depósitos Bancários - Art. 7º, VI, Alínea "a" 15,00% 0,00% 0,00% 1,00%

Depósito em Poupança - Art. 7º, VI, Alínea "b" 15,00% 0,00% 0,00% 0,00%

FI em Direitos Creditórios - sênior Art. 7º, VII, "a" 5,00% 1,00% 5,00% 5,00% 3,78% 6.062.600,49 

FI Renda Fixa "Crédito Privado"- Art. 7º, VII, "b" 5,00% 0,00% 0,00% 5,00%

FI de Debêntures Infraestrutura - Art. 7º, VII, "c" 5,00% 0,00% 0,00% 5,00%

Subtotal 570,00% 26,00% 70,00% 356,00%

Renda Variável

FI Referenciados em Renda Variável - Art. 8º, I, "a" 30,00% 0,00% 0,00% 5,00%

FI de Índices Referenciados em Renda Variável- Art. 8º, I, "b" 30,00% 0,00% 0,00% 5,00%

FI em Ações - Art. 8º, II, "a" 20,00% 7,00% 12,50% 20,00% 18,03% 28.917.828,57 

FI em Índices de Ações - Art. 8º, II, "b" 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%

FI Multimercado - Art. 8º, III 10,00% 7,00% 10,00% 10,00% 7,93% 12.725.635,17 

FI em Participações  - Art. 8º, IV, "a" 5,00% 2,00% 5,00% 5,00% 3,46% 5.556.961,86 

FI Imobiliário - Art. 8º, IV, "b" 5,00% 0,00% 2,50% 5,00%

Subtotal 120,00% 16,00% 30,00% 50,00%

Total Geral 690,00% 42,00% 100,00% 406,00% 100% 160.382.552,15



70,57%

29,…

Distribuição por Segmento

Renda Fixa Renda Variavel



41,23%

25,56%

3,78%

18,03%

7,93%3,46%
Distribuição por Artigo / Resolução

FI Referenciados em 100% títulos TN - Art. 7º, I, "b"

FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV, Alínea “a”

FI em Direitos Creditórios - sênior Art. 7º, VII, "a"

FI em Ações - Art. 8º, II, "a"

FI Multimercado - Art. 8º, III

FI em Participações  - Art. 8º, IV, "a"



27,52%

19,39%

18,03%

7,93%

7,27%

7,06%

5,55%
3,78%

3,46% Distribuição por Sub-segmento

Gestão Duration IMA-B 5 Ações - Livres

Multimercado CDI IMA-B

IDKA IPCA 2A FIDC - Aberto FIP
*

*

*



25,14%

18,92%
15,04%

11,99%
8,34%

6,14% 5,01% 3,66% 1,99% 1,88% 1,78% 0,12%0,00%

5,00%

10,00%

15,00%

20,00%

25,00%

30,00%

 -
 5.000.000,00

 10.000.000,00
 15.000.000,00
 20.000.000,00
 25.000.000,00
 30.000.000,00
 35.000.000,00
 40.000.000,00
 45.000.000,00

Distribuição por Administrador



Ativos de Renda Fixa Saldo Atual Carteira %

BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO LP R$  16.431.713,74 14,52%

CAIXA BRASIL GESTÃO ESTRATÉGICA FI RENDA FIXA R$  14.795.442,44 13,07%

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA FIXA LP R$  14.674.024,65 12,96%

BRADESCO ALOCAÇÃO DINÂMICA FIC RENDA FIXA R$  12.550.731,95 11,09%

INFINITY LÓTUS FI RENDA FIXA R$ 11.508.486,67 10,17%

ITAÚ INSTITUCIONAL ALOCAÇÃO DINÂMICA FIC RENDA FIXA R$ 10.759.638,39 9,51%

BB IMA-B TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO R$   8.227.580,85 7,27%

BRADESCO IDKA PRÉ 2 FI RENDA FIXA R$  6.686.199,84 5,91%

INFINITY TIGER ALOCAÇÃO DINÂMICA FI RENDA FIXA R$  6.028.066,84 5,33%

GGR PRIME I FIDC SÊNIOR 1 R$  5.863.716,55 5,18%

BB TÍTULOS PÚBLICOS IPCA VI FI RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO R$ 3.096.407,70 2,74%

CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA FIXA LP R$ 2.208.495,39 1,95%

BBIF MASTER FIDC LP R$ 198.883,94 0,18%

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RENDA FIXA R$      128.566,31 0,11%

BB FLUXO FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO R$  24.171,29 0,02%

R$ 113.182.126,55 100,00%

Distribuição Renda Fixa



14,52%
13,07%12,96%

11,09%
10,17%9,51%

7,27%
5,91%5,33%5,18%

2,74%1,95%
0,18%0,11%0,02%0,00%

2,00%
4,00%
6,00%
8,00%
10,00%
12,00%
14,00%
16,00%

 R$-
 R$2.000.000,00
 R$4.000.000,00
 R$6.000.000,00
 R$8.000.000,00

 R$10.000.000,00
 R$12.000.000,00
 R$14.000.000,00
 R$16.000.000,00
 R$18.000.000,00

Distribuição Renda Fixa



Ativos de Renda Variável Saldo Carteira %

BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIC AÇÕES R$ 8.039.017,18 17,03%

INFINITY INSTITUCIONAL FI MULTIMERCADO R$  6.587.382,80 13,96%

CAIXA ALOCAÇÃO MACRO FIC MULTIMERCADO LP R$  6.138.252,37 13,00%

CONSTÂNCIA FUNDAMENTO FI AÇÕES R$ 3.622.432,10 7,67%

FRANKLIN TEMPLETON VALOR E FVL FI AÇÕES R$   3.213.691,79 6,81%

W7 MULTIESTRATÉGIA FIP R$   3.185.741,63 6,75%

BNP PARIBAS ACTION FIC AÇÕES R$ 3.010.506,32 6,38%

HIX CAPITAL INSTITUCIONAL FI AÇÕES R$  3.006.973,41 6,37%

PERFIN INSTITUCIONAL FIC AÇÕES R$ 2.848.441,56 6,03%

ITAÚ DUNAMIS FIC AÇÕES R$ 2.613.538,08 5,54%

BB AÇÕES VALOR FIC AÇÕES PREVIDENCIÁRIO R$ 2.563.228,13 5,43%

BTG PACTUAL TIMBERLAND FUND I FICFIP R$   2.371.220,23 5,02%

R$  47.200.425,60 100,00%

Distribuição Renda Variável



17,03%

13,96%13,00%

7,67% 6,81% 6,75% 6,38% 6,37% 6,03% 5,54% 5,43% 5,02%

0,00%
2,00%
4,00%
6,00%
8,00%
10,00%
12,00%
14,00%
16,00%
18,00%

 R$-
 R$1.000.000,00
 R$2.000.000,00
 R$3.000.000,00
 R$4.000.000,00
 R$5.000.000,00
 R$6.000.000,00
 R$7.000.000,00
 R$8.000.000,00
 R$9.000.000,00

Distribuição Renda Variável



Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro

Comportamento dos Segmento da Carteira

Renda Fixa 70,57% Renda Variável 29,43%



2,21%

0,13%
0,13%

0,93%
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0,83%
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Rentabilidade Mensal

Retorno (%) Meta (%)



2,21%

0,13% 0,13%

0,93%

1,52%

1,98%

1,27%

0,19%

1,65%

0,83% 0,90%
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0,45%

0,00%
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1,00%
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2,00%
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Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro

Rentabilidade Mensal

Retorno (%) Meta (%)



10,45%

7,07%

0,00%

2,00%

4,00%

6,00%

8,00%

10,00%

12,00%

1

Rentabilidade Acumulada até Setembro 2019

Retorno (%) Meta (%)
Gap % 
147,81%



Panorama Econômico
Taxa Selic: 5,50%

Inflação Meta: 4,25% 

IPCA Acumulado: 2,89%



Título Vencimento Taxa de Rendimento (% a.a.)

Indexados ao IPCA

Tesouro IPCA+ 2024 15/08/2024 IPCA + 2,29

Tesouro IPCA+ 2035 15/05/2035 IPCA + 3,18

Tesouro IPCA+ 2045 15/05/2045 IPCA + 3,18

Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais 2026 15/08/2026 IPCA + 2,48

Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais 2035 15/05/2035 IPCA + 3,03

Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais 2050 15/08/2050 IPCA + 3,33

Prefixados

Tesouro Prefixado 2022 01/01/2022 4,89

Tesouro Prefixado 2025 01/01/2025 6,12

Tesouro Prefixado com Juros Semestrais 2029 01/01/2029 6,51

Indexados à Taxa Selic

Tesouro Selic 2025 01/03/2025 Selic + 0,02

Títulos Públicos



6,03%
6,96% 6,96%

6,23%
6,80% 7,11%

1,19%
2,37% 2,75%

9,74% 9,74% 9,74% 9,74% 9,74% 9,74% 9,74% 9,74% 9,74%

0,00%

2,00%

4,00%

6,00%

8,00%

10,00%

12,00%

Tesouro
IPCA+ 2024

Tesouro
IPCA+ 2035

Tesouro
IPCA+ 2045

Tesouro
IPCA+ com

Juros
Semestrais

2026

Tesouro
IPCA+ com

Juros
Semestrais

2035

Tesouro
IPCA+ com

Juros
Semestrais

2050

Tesouro
Prefixado

2022

Tesouro
Prefixado

2025

Tesouro
Prefixado
com Juros
Semestrais

2029

Títulos Públicos x Meta

RENTABILIDADE TÍTULO META



-0,32%

9,88%

-2,00%

0,00%

2,00%

4,00%

6,00%

8,00%

10,00%

12,00%

POUPANÇA META

Poupança x Meta



OBRIGADO!


